Sentinelles

au secours de l'innocence meurtrie

Créée en 1980 par Edmond Kaiser, la Fondation Sentinelles a pour mission le secours immédiat et
laccompagnement différencié de personnes en situation de vulnérabilité — femmes et enfants en priorité — afin de
renforcer leur pouvoir d’agir et de lutter contre les injustices et les inégalités dont elles sont victimes.

Afin d’assurer la mise en ceuvre et le développement de nos actions, nous recherchons un-e
Responsable de la recherche de fonds et de la communication (100%)

Ce poste combine vision stratégique et action concréte : vous serez l'architecte des stratégies de collecte de
fonds et communication et un-e acteur-rice engagé-e aupres des donateurs et partenaires. Vous travaillerez en
étroite collaboration avec la Direction, au sein d’une structure a taille humaine ou polyvalence et initiative sont
essentielles.

Temps de travail : 100 %

Entrée en fonction : dés que possible
Lieu de travail : Renens (VD)

Type de contrat : CDI

Responsabilités
= Développement et stratégie
e Définir et mettre en ceuvre la stratégie globale de collecte de fonds et de communication.
e Etablir le budget annuel et pluriannuel des activités.
e Suivre, analyser et reporter les résultats pour optimiser les actions.
e Mettre le digital fundraising au coeur des initiatives : CRM, campagnes en ligne, réseaux sociaux.

= Recherche de fonds et partenariats

e Développer et mettre en ceuvre des campagnes d’acquisition et de fidélisation des donateurs individuels
(grand public, donateurs réguliers, digital giving).

e Identifier, solliciter et fidéliser les fondations, entreprises et bailleurs institutionnels (communes, cantons,
états).

e Contribuer a larédaction de demandes de financement, 'établissement de budgets destinés aux bailleurs
de fonds et de rapports opérationnels et financiers ; en coordonner la transmission et le suivi.

e Entretenir des relations de confiance avec les donateurs existants et cultiver de nouvelles relations avec
des partenaires clés et donateurs majeurs.

= Communication et visibilité
e Développer une communication cohérente et engageante, en collaboration avec la chargée de
communication digitale.
e Concevoir et produire des contenus a fort impact : témoignages, photos, articles, newsletters.
e Participer ala conception du rapport annuel d’activités en termes de présentations et contenu.

= Evénements et mobilisation

e Organiser ou coordonner des événements de visibilité et de collecte, mobiliser des bénévoles autour des
différentes manifestations



e  Promouvoir une culture de la philanthropie au sein de la Fondation et de son réseau.

Profil recherché

e Dipléme universitaire ou équivalent en fundraising, communication, marketing, ou domaine pertinent
(SAWI un atout).

e Expérience confirmée minimum 5 ans en recherche de fonds et communication au sein d’'une ONG.

e Solide expérience dans la mobilisation de fonds privés et institutionnels, la gestion de partenariats et la
rédaction de dossiers de financement.

e Capacité a allier leadership stratégique et autonomie opérationnelle, dans un environnement collaboratif
et a taille humaine.

e Excellentes compétences rédactionnelles et analytiques.

e Solides compétences relationnelles, sens de l'organisation et esprit d’équipe.

e Maitrise des outils CRM, plateformes de mailing et MS Office (Adobe Creative Suite ou équivalents un
atout).

e Intérét marqué pour les programmes et les valeurs portées par la Fondation Sentinelles.

e GoUt pour le graphisme un atout.

e Langues : frangais parfait, anglais C1 ; allemand un atout.

Pourquoi rejoindre Sentinelles ?

En intégrant Sentinelles, vous rejoignez une équipe engagée et a taille humaine, ou la proximité avec le terrain et les
bénéficiaires donne tout son sens a votre travail. Vous aurez la possibilité d’allier vision stratégique et implication
directe, en entretenant des relations personnelles avec les donateurs et partenaires, tout en fagonnant la stratégie.
Chaque campagne, chaque partenariat, chaque initiative que vous piloterez contribuera concretement a offrir un
avenir meilleur a des femmes et des enfants en situation de grande vulnérabilité.

Lettre de motivation et CV a adresser par e-mail uniquement a
admin@sentinelles.org. a Uattention de Madame Nicole Emonet.


mailto:admin@sentinelles.org

